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Coaching y Liderazgo + Diploma
Universitario

Duracion: 80 horas
Modalidad: Online
Coste Bonificable: 600 €

Objetivos del curso

Los cambios del mercado y las empresas han sido muy notables en los ultimos
anos. Ya no se trata simplemente de obtener grandes beneficios o ganar mas
dinero sino que también se pretende que todas las personas involucradas en la
empresa se encuentren satisfechas. Por tanto, las relaciones sociales dentro de la
empresa, hoy en dia, son una de las claves hacia el éxito. Por este motivo, se hace
imprescindible que tanto los futuros profesionales, como los ya trabajadores,
conozcan las distintas posibilidades de gestion de liderazgo en el ambito
empresarial. Este curso online de coaching y liderazgo ofrece una formacion
especifica sobre este tema.

UNIDAD DIDACTICA 1. ¢éQUE ES EL COACHING?

El cambio, la crisis y la construccién de la identidad

Concepto de coaching

Etimologia del coaching

Influencias del coaching

Diferencias del coaching con otras practicas

Corrientes actuales de coaching
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UNIDAD DIDACTICA 2. IMPORTANCIA DEL COACHING
éPor qué es importante el coaching?

Principios y valores

Tipos de coaching

Beneficios de un coaching eficaz

Mitos sobre coaching
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UNIDAD DIDACTICA 3. EL PROCESO DE COACHING: ASPECTOS GENERALES

1.

2.
3.
4,

Coaching ¢herramienta o proceso?

Motivacién en el proceso

La voluntad como requisito del inicio del proceso
Riesgos del proceso de coaching

UNIDAD DIDACTICA 4. FASES EN EL PROCESO DE COACHING
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Primera fase: establecer la relaciéon de coaching
Segunda fase: planificacién de la accién
Tercera fase: ciclo de coaching

Cuarta Fase: evaluacion y seguimiento

Una sesidn inicial de coaching

UNIDAD DIDACTICA 5. EL LIDERAZGO EN EL EQUIPO.

1.

2.
3.
4.

UNIDAD DIDACTICA 6. COACHING Y LIDERAZGO DE EMPRESA.

1.

2.
3.
4,

Liderazgo.

Enfoques en la teoria del liderazgo.
Estilos de liderazgo.

El papel del lider.

El coaching como ayuda a la formacién del liderazgo.
El coaching como estilo de liderazgo.

El coach como lider y formador de lideres.

El lider como coach.
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